Exmo(a). Senhor(a)  
 Diretor(a) / Presidente da CAP 
do Agrupamento de Escolas ______________________________________ 
REQUERIMENTO
(Artigo 5.º do DL n.º 65/2019 de 20 de maio)

[bookmark: _GoBack] 
____________________________________________, professor(a) do Quadro de _____________, do grupo ______, vem expor e requerer a V. Exa. o seguinte: 
· 1. A contagem de tempo de serviço para progressão no escalão esteve congelada, entre 2011 e 2017.
· O Decreto-Lei n.º 36/2019, de 15 de março criou regras específicas, aplicáveis ao pessoal docente, para recuperação do tempo de serviço, para progressão nos escalões. 
 
· O(A) Requerente progrediu ao ______ escalão, em ______/_______/_______. 
 
· O(A) Requerente pretende exercer o seu direito de opção para contabilização do tempo de serviço, a repercutir no ________ escalão e seguintes, conforme previsto nas alíneas a), b) e c), do nº2, do artigo 2º do Decreto-Lei n.º 65/2019, de 20 de maio. 

 Nesta conformidade pretendendo optar pela contabilização do tempo de serviço a que tem direito, requer a V. Exa. que para progressão no ______ escalão e seguintes, seja repercutido 340 dias do mesmo tempo de serviço em 1 de junho de 2019, 339 dias do tempo de serviço em 1 de junho de 2020 e 339 dias do tempo de serviço em 1 de junho de 2021. 
 
 ______________________, _______ de junho de 2019

 Pede deferimento,
O(A) Professor(a): ___________________________________________________________
