/a

AssociacaoNacionaldeProfessores

Formagao:

Afinal, como se aprende? “Professor, se eu ndo aprendo como me ensinas, ensina-me
como eu aprendo”

Introdugao

Na formacdo dos docentes existem lacunas importantes no que respeita ao conhecimento
global da pessoa do aluno, no que concerne a psicologia da crianca e do adolescente e dos
problemas subjacentes ao desenvolvimento bio-psico-emocional e suas implicacdes na
aprendizagem.

As abordagens educacionais e os modelos pedagdgicos tém de formar para um sentido critico,
que ajude a fundamentar escolhas, lancar hipdteses e tomar decisGes. Conhecer as bases
tedricas e praticas das metodologias ativas ajuda o aluno a aprender e contribui para o
desenvolvimento do docente.

Interessa contactar com os diferentes métodos para construir uma relacdo professor-aluno de
sucesso, isto é, diferenciar e diversificar os métodos para melhor ensinar e aprender. Respeitar
ritmos e estilos de aprendizagem, tipos de inteligéncia e diversidade de funcionamento, sdo
exigéncias dos tempos atuais.

Objetivos

o Refletir sobre as prdticas contribuindo para mudangas que permitam diferenciar e
organizar o trabalho para o sucesso

e Alterar as representacoes e praticas letivas

e Privilegiar a aprendizagem do aluno em vez do ensino do professor

e Entender a alteragdo metodoldgica de aulas ativas

e Dar a conhecer vantagens das metodologias ativas no processo de aprendizagem

e Experienciar diversas metodologias ativas

e Problematizar a agéncia e interven¢do do aluno, como construtor do seu préprio
conhecimento

e Aceitar a diversidade e pluralismo na sala de aula exige uma pedagogia diferenciada,
bem como gerir diferencas de grupos com motivacdes e projetos diversos

e Recorrer a tecnologia por forma a maximizar o desenvolvimento das competéncias
digitais e potenciar a aquisicao de conhecimentos e de aprendizagens significativas

e Capacitar para a resolugao de problemas

e Defender a regulacdo individualizada dos processos e itinerdrios de aprendizagem e pela
selecdo de métodos e estratégias de aprendizagem de cada aluno

e Fazer incidir o trabalho sobre o desenvolvimento de competéncias dos alunos

e Trabalhar as competéncias em funcdo de contextos reais conhecidos dos alunos de
suporte ao acompanhamento de criangas e jovens.



Conteuidos

e Afinal, como se aprende?

e Ritmos, estilos de aprendizagem e tipos de inteligéncia

e Modelos Pedagdgico-didaticos: aspetos a considerar

e Pedagogia Diferenciada: o que é? Como?

e Praticas educativas e diferenciacdo: Organizar a intervencdo e conceber dispositivos de
diferenciacao

e Pedagogia por competéncias

e 0O que sdo as metodologias ativas?

e Aprendizagem baseada em projetos

e Planificacdo de projeto

e Referenciais avaliativos da aprendizagem baseada em projetos

e Trabalho projeto: o que é? As fases do trabalho projeto

Formador

Fernando Melo Lima

Calendarizagao On-Line

Sessoes Sincronas (18 horas)
3,5,7,14, 21, 28 de novembro, das 18h30 as 21h30
+ 7 horas Assincronas

Horas | Acreditagdo

25 Horas Acreditadas | CCPFC/ACC-119256/23

Destinatarios

Educadores de Infancia, Professores do Ensino Basico e Secunddrio e Educacdo Especial

Elegibilidade

Para efeitos de aplicacdo do n2 1 do art? 82 do RIFCP, releva para a progressao na carreira
de Educadores de Infancia, Professores do Ensino Basico e Secundario e de Educagao Especial
Para efeitos de aplicacdo do art? 92 (dimensdo cientifico e pedagdgica) ndo releva para a
progressao na carreira

Plataformas a utilizar

Formato On-Line através da Plataforma ZOOM



